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Unser Mandant ist ein führender und stetig wachsender Schweizer Hersteller von Versicherungs-Software in den Sparten Kranken-, Unfall- und 
Sachversicherung sowie Schweizer Marktführer im Bereich der Kranken- und Unfallversicherungen. Herausragende Ideen sind die Bausteine für 
unser innovatives Produkt und unseren Erfolg. Hochqualifizierte, flexible Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der Versicherungs- und IT-Branche 
entwickeln sie weiter. 
 
JOB ID: 2104 

Senior Consultant Infrastruktur/ Cloud Solution Engineer (m/w/d) 
Standorte: Stuttgart, Düsseldorf oder Hamburg 
Mitarbeiter: > 340 

 
Als Senior Consultant Infrastruktur stellen Sie die kundenseitige Inbetriebsetzung unserer modernen, container-basierten Software-

Suite sicher, beraten unsere Kunden in allen Infrastrukturfragen und unterstützen sie im Betrieb unserer Software. 
 

AUFGABEN  

§ Installation und Konfiguration unserer Software-Suite in Kundenprojekten 
§ Konfiguration des OpenShift Clusters sowie benötigter Operatoren und Komponenten 
§ Installieren und Konfigurieren von Tools für die Observability (Tracing, Logging, Monitoring) 
§ Beraten in den Bereichen HW Sizing und technischer Infrastruktur 
§ Mitarbeit in Konzepten im Bereich Betrieb und Skalierung der Container bei Kunden 

ANFORDERUNGSPROFIL 

§ Abgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich IT 
§ Fundierte Kenntnisse im Bereich von Red Hat OpenShift bzw. Kubernetes, sowie gute Linux-Kenntnisse 
§ Mehrjährige Praxis im Aufbau und im Betrieb von IT-Infrastrukturen 
§ Reisebereitschaft für Arbeitseinsätze (bis zu 80%) bei Kunden in der Deutschschweiz bzw. in Deutschland 
§ Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, hohe Selbständigkeit 
§ Innovativ, ausgeprägte Lösungsorientierung in komplexen Prozessen, schnelle Auffassungsgabe 
§ Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Kenntnisse in Englisch sind Voraussetzung. Französisch ist ein Plus 

 
Geboten wird 

§ Attraktive & leistungsgerechte Vergütung inkl. Mitarbeiterbeteiligung 
§ Kollegiale & hilfsbereite Atmosphäre 
§ überdurchschnittlich versichert 
§ Flexible Arbeitszeiten 
§ Beste Arbeitsbedingungen (gute Verkehrsanbindung, Coaching, Getränke, Obst, Mitarbeiterevents, Mitarbeiterrabatte,,...) 

Auszeichnungen als Arbeitgeber:             
 

• Sie bringen Erfahrungen im Bereich MS Dynamics CRM und idealerweise Erfahrungen mit MS SQL Server, MS Dynamics 
CRM oder anderen Microsoft Technologien mit. 

• Sie verfügen über Kenntnisse im Bereich der Analyse und Gestaltung von Geschäftsprozessen in Marketing, Vertrieb und 
Service. 

• Sie können grundlegende Kenntnisse über Methoden, Vorgehensmodelle und Tools zur Softwareentwicklung vorweisen. 
• Strukturiertes und methodisches Vorgehen bei der Erarbeitung technischer Lösungen ist für Sie selbstverständlich. 
• Sie kommunizieren souverän und sicher in Deutsch und idealerweise in Englisch. 


